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          Ai Docenti 

Simona Parisi 

Cristina Morigi 

Giuseppe Marino 

Romina Martinelli 

Luana Vacchi 

 

Agli Atti 

  Al sito  

 

Oggetto: LETTERA DI INCARICO COMPONENTE “TEAM per la Prevenzione della dispersione scolastica” 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)  
Finanziamento € 154.902,94 
Codice progetto  M4C1I1.4-2022-981-P-11710  

Progetto  nominato “Competenze contro la dispersione”  
CUP I64D22003760006 

 

 

Il Liceo Artistico  “ Nervi –  Severini “ di Ravenna, C.F.  92082540391, con sede legale in Ravenna Via 
Tombesi dall’Ova n. 14, - in persona del Dirigente Scolastico Dott. Gianluca Dradi, ivi domiciliato per la sua 
qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante 

VISTO/A 

 il Decreto del Ministero dell'Istruzione n. 170, del 24/06/2022 con il quale è stato assegnato a questo 

Istituto un finanziamento di € 154.902,94 per la realizzazione degli Interventi PNRR Missione 4 – 

Componente 1 – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 la nota di autorizzazione prot m-pi.AOOGABMI.0050975 del 18/03/2023 di cui all’Accordo di 

concessione  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-11710 CUP 

I64D22003760006, firmata dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR ; 

 la delibera del Collegio Docenti, del 01/02/2023 n. 19, Verbale n. 6 con la quale è stato deliberato e 
approvato il progetto PNRR “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 
170/2022) e l’affidamento dell’incarico ”, per lo svolgimento delle attività  di “Team di Progettazione”,  
ai docenti Simona Parisi, Cristina Morigi, Giuseppe Marino, Romina Martinelli e Luana Vacchi, docenti 
presso questa Istituzione scolastica; 

 la delibera del Consiglio di Istituto dell’ 11/05/2023 n. 62, di approvazione e adesione al Progetto PNRR 
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dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-11710 CUP I64D22003760006 

 la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al 
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo 
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto premesso, con la presente Lettera di Incarico, l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce ai 
docenti: 

 Simona Parisi  

  Cristina Morigi  

 Giuseppe Marino 

 Romina Martinelli 

 Luana Vacchi 
 

l’incarico di componenti il “TEAM per la Prevenzione della dispersione scolastica”, nell’ambito del 
Progetto “Competenze contro la dispersione” con codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-11710 - CUP 
I64D22003760006, per l’espletamento  di massima delle seguenti attività: 
-Il Team coadiuva il Dirigente Scolastico, facente parte del Team per la Prevenzione della dispersione 
scolastica, nella progettazione e nella gestione degli interventi di prevenzione di rischi di abbandono e di 
demotivazione all'interno della scuola, e dei progetti educativi individuali e si raccorda, anche tramite tavoli 
di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con il comune/i e con gli enti del volontariato e del 
terzo settore, favorendo il pieno coinvolgimento delle famiglie. 
In particolare:  
1. effettua l'analisi di contesto;  
2. supporta la scuola nell'individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di abbandono o 
che abbiano già abbandonato la scuola e/o con maggiore fragilità negli apprendimenti;  
3. effettua la mappatura dei loro fabbisogni formativi;  
4. favorisce il pieno coinvolgimento delle famiglie; 
5. effettua la co-progettazione degli interventi e individua le azioni per l'attuazione dell'Investimento 1.4, 
definendo gli obiettivi intermedi e finali e individuando gli strumenti di misurazione del raggiungimento;  
6. inserisce su apposita piattaforma il progetto esecutivo;  
7. promuove il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell'analisi di contesto e del rapporto di 
autovalutazione (RAV);  
8. effettua il monitoraggio per misurare:  
a. il grado di avanzamento delle azioni di progetto;  
b. il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma indicato per ciascuna 
scuola attuatrice;  
c. il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione; 

 
Al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 
Piano medesimo, l'interazione del Team avviene anche tramite incontri in presenza, soprattutto nella fase 
progettuale, con condivisione di documenti e la preparazione di moduli per il feedback delle azioni attivate. 
Anche l'individuazione di docenti e/o esperti in grado di rispondere alla progettualità prevista coinvolge il 
team, nella valutazione dei curricula e nei colloqui conoscitivi. 
 
Inoltre: 

 Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate 
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 
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 L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

 L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di 
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al 
paragrafo «Spese ammissibili». 

 L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 La durata dell’incarico è stabilita fino alla conclusione del progetto attestato all’ultimo collaudo previsto 
il 31/12/2024, salvo proroghe. 

 Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 
originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non 
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 Per l’Incarico conferito è pattuito, per ciascuno dei componenti,  un corrispettivo orario lordo stato pari 
a € 34,00 (trentaquattro/00) per un totale massimo di  ore 19 (diciannove).  

      Totale compenso lordo stato € 646,00 (seicentoquarantasei/00) . 

 Il pagamento sarà effettuato sulla base delle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet 

che l’Incaricato dovrà compilare, da svolgersi oltre il proprio orario di lavoro fino alla chiusura del 

Progetto. Si chiarisce che il compenso può riguardare solo attività prestate oltre il regolare orario di 

servizio,  su cui graveranno le ritenute di legge. 

 Il corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e presentazione 
del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, compatibilmente con l’assegnazione ed 
erogazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
merito. 

 

           Il Dirigente Scolastico 
               Dott. Gianluca Dradi 

     firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

       dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 

 

 

            Gli Incaricati 
          per accettazione 
 

 Simona Parisi    _______________________________ 

  Cristina Morigi   _______________________________ 

 Giuseppe Marino _______________________________ 

 Romina Martinelli _______________________________ 

 Luana Vacchi  _______________________________ 
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